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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditdsarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrol szoldé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint 4tdolgozva,
Vit Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Fekvése
Vat kozség a Gyongyos-sik keleti részén, Szombathelytdl 15 km-re kelet-északkeletre, Sarvartol 10
km-re nyugat-északnyugatra, Vasszilvagytol 3 km-re dél-keletre fekszik.

Az MB86-0s gyorsforgalmi ut és a 86-os fout, 88-as fout talalkozik itt, jelentds tranzit forgalmakat
lebonyolitva.

Nevének eredete
Neve a német Walt személynévbol, vagy a wald (= erdd) fonévbol szarmazik.

Torténete

Osidék ota lakott hely, hatiraban vaskori sirhalom talalhatd. Vétot 1226-ban Wald néven emlitik
el6szor. Régi templomat 1324-ben emlitik, 1404-bol pedig Péter nevii plébanosa is ismert. Els6 ismert
birtokosa Lukafalvi Zarka Miklos, aki Sarmasd faluval egyiitt 1329-ben kapta Karoly Robert kiralytol.
Lakoi a 16. szazadban reformatusok lettek és csak a 17. szazad elején tértek vissza a Katolikus hitre. A
birtokot a 17. szdzad végén Nadasdy Tamas szerezte meg. 1698-ban még valdsziniileg a kozépkori
templom allt, mert csak templomocskaként emlitik. A 18. szazad elsé felében a régi templom
felhasznalasaval épitették a mai templomot, valdszinlileg Nadasdy Tamas adomanyabdl. 1921-es
foldreform soran 130 katasztralis hold szanto és 50 hazhely keriilt kiosztésra, illetve eladasra.

Valyi Andras szerint "VATH. Magyar falu Vas Varmegye foldes Ura Grof Nadasdy Urasag, fekszik
Fels6-Szilvagynak szomszédsagaban, mellynek filidja; hatarja sikos, foldgye termékeny, réttye

elég, és jo, legeldje, faja, erdeje van, piatza Kdszegen, és Szombathelyen." [3]

Fényes Elek szerint "Vath, magyar falu, Vas megyében, Sarvar és Szombathely kozt: 550 kathol., 30
evang. lak. Kozel a helységhez lathatni egy 1787-ben eltordltetett servita szerzetet és szentegyhazat,

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



melly vathiszentkutnak neveztetik, s mellyet gr. Nadasdy Ferencz koronaér alapitott 1720-ban, s most

is az emlitett nemzetség egy adomanyos lelkészt tart itt maga koltségén.

A szentegyhazban lathat6 csudatevé Sziiz Maridhoz népes blicsujarasok torténnek." [4]

1910-ben 919 magyar lakosa volt, Vas varmegye Szombathelyi jarasahoz tartozott. A masodik
vildghabort utdn keleti hatardban szovjet katonai gyakorldtér miikodott 396 ha nagysigban. Ennek
elézménye az 1931-ben a rossz talajadottsdgu foldeken kialakitott sport,- késébb katonai repiildtér volt. A
falu féutcajan allo egykori kastély épiilete a masodik vilaghaborti végének viharaban széthordasra kertilt.
Az M86-os gyorsforgalmi ut elkeriild szakaszanak atadasaig a kozségnek a legnagyobb gondot a 86-0s
szamu fout hatalmas atmend forgalma jelentette, emiatt korabban tobb tiintetés, félpalyas utlezaras volt a
telepiilésen. 2009 évben elkésziilt a Vatot elkeriild utszakasz, mely a falu belsd teriileteit tehermentesitette
az itt atvonuld E-D irdnyu tranzitforgalomtol.

Nevezetességei

A falu romai katolikus temploma Szent Kozma €s Damjan tiszteletére van szentelve.

Kegyhelye egy csodatevd forras folé épiilt. Tobb mint 300 éves zarandokhely, templomat 1720ban
Nadasdy Tamas épittette. 1734-ben szervitakat telepitettek ide. Kolostor is épiilt a templom mellé, melyet
1788-ban II. Jozsef rendeletére a szervitak elhagytak. A kolostort késobb lebontottak, a kegytemplom
azonban megmaradt és 1945-ben szentélyét ujjaépitették.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
B Fé . .

Ev (TS 001) Valtozas
2017 678 bazis év
2018 691 101,92%
2019 688 99,57%
2020 678 98,55%
2021 679 100,15%
2022 609 89,69%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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A tablazati adatok mutatjak, hogy Vat telepiilés lakossagi adatai illeszkednek az orszagos adatokhoz,
stagnald tendenciat mutatnak. Vas megyében az orszagos atlagnal is nagyobb mértékli a népesség

csokkenés, igy a szombathelyi jards az orszagos atlag alatt van, ez azonban Vat kozséget nem érinti.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allando
népességbol a
Fo megfelelo
Korcsoport korcsoportii nék és
férfiak aranya (%)
] . | Osszesen | Férfiak Nék
Ferfiak | N6k | 15003) | (T5005) | (TS 007)
Alland6 népesség szalalg(s()ferﬁak TS 004, nok TS 330 335 665 49.62% | 50.38%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 26 3,91%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 0 o
012, arénya TS 013) 40 44 84 6,02% 6,62%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; ndk TS 0 o
016, arénya TS 017) 123 ol 180% | 0.75%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS o 0
020, arénya TS 021) 212 185 397 31,88% | 27,82%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; ndk TS 0 o
024, aranya TS 025) 22 27 49 3,31% 4,06%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 0 0
028, aranya TS 029) 44 74 118 6,62% 11,13%
Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando | O.-4 €ves kord
n - allando lakosok - oy
Ev lakosok szama (f6) széma (£6) Oregedési index
(TS 026 és TS 028 . %
. (TS010és TS 012
Osszesen) . (TS 030)
Osszesen)
2017 100 70 142,86%
2018 104 76 136,84%
2019 112 84 133,33%
2020 118 84 140,48%
2021 120 91 131,87%
2022 123 92 133,70%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
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A vizsgalt telepiilést az orszagos és jarasi adatokkal 6sszevetve az eloregedés jellemzi, vagyis magas a
telepiilésen €16 idOsebb korosztalyhoz tartoz6 emberek szama.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

) Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra vetitett
Ev szama (f6)
(TS 031)
2017 1,48
2018 23,37
2019 -11,60
2020 -19,03
2021 5,90
2022 -39,19
Forras: TelR, KSH-
TSTAR
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A tablazat adataibol egyértelmiien latszik, hogy a Szombathelyi Kistérségre a megyei adatokhoz képest
még mindig a bevandorlas jellemzd. Ez a tendencia mutatkozik Vat vonatkozasaban is, hiszen 2013 6ta
folyamatos az elvandorlas-bekdltozés pozitiv mérlege.




Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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2012. évtol vizsgalva az adatokat megéllapithatd, hogy sajnos jellemzden tobb a haldlozas, mint az élve
szililetés. Ebbdl kifolydlag Vat lakossaga Oregszik, ezt a tendenciat azonban a bekoltozések szama
azonban ellenstlyozhatja.

Ertékeink, kiildetésiink

Kiildetésiink, hogy a helyben elérheté jelenlegi szolgaltatasokat megtartsuk, azok korét bévitsik és
szinvonalat emeljik. Fontos értékiink a telepiilés lakossdganak Osszetartdo ereje, amely a falu
rendezvényein is megmutatkozik. Kiemelt figyelmet forditunk az idés6do lakossagra, akiket kiilonb6zo
tamogatasi formakban segitiink. Fontos kiildetésnek tartjuk a Szombathelyrél és egyéb nagyobb

crcr

telepiilésrdl ide koltozok kozosségi integraciojat.

Célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogo célja

Vit telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenlé banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

Szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése ¢érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az O&voda kivételével — érintdé intézkedések érdekében egylittmikodik az
intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen é16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal dsszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a
helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések
kialakitasaval.



A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl6ségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas ¢és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarko6zési stratégia telepiilésszintii megvalositdsdnak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és
forditott iranyban az alulrdl felfelé torténé informacidaramlasban is lehetéséget biztositanak a
telepiilésszintli elorehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsolddoan.



A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

11

A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlGség €s a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

. a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢s az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 mddositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlGségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva

" a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatair6l szoléo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
. a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993, évi III  torvény
(tovabbiakban: Szt.)
" a foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
" a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
" a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
" a nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.]
2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkoézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely
a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szinti
részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

10



A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Gsszefogasadban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

Vit telepiilés rendelkezik a jogszabdlyok altal az dnkormanyzatok szdmara kotelezden eldirt tervekkel és
koncepciokkal.

Az alabbiakban az esélyegyenloség szempontjabdl fontosnak tartott dokumentumok célkitiizéseit emeljiik
ki.

A koltségvetési koncepcid azt tiikrozi, hogy az onkormanyzat csokkend anyagi lehetdségei ellenére a
szocialis ellatasok szintén tartasara torekszik. Az Onkormanyzat rendszeres résztvevéje a Bursa
Hungarica 6sztondijpalyazatnak, amellyel a helyi fiatalok felsGoktatasban torténd részvételét tamogatjuk.
Vit Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének ciklusprogramja 2014-19-ig nagy stlyt helyez a
munkahelyteremtésre a rendezési terv modositasaval létrejott ipari és mezOgazdasagi teriilet
létrehozasaval. A telepiilésszerkezeti terv fobb pillérei kozé tartozik a népességmegtartd eré fokozasa
érdekében a jo mindségl lakokornyezet biztositdsa. Kereskedelmi szolgaltatd teriiletek iitemezett
fejlesztése, foglalkoztatasi lehetdségek bovitése, munkdba jaras lehetdségének javitasa. A
telepiilésfejlesztési koncepcioban kitlizott fobb célkitlizések kozé tartozik az egészség, az oktatas €s a
szocialis ellatas szintjének emelése, a biztonsag és az altalanos jolét elémozditasa. Els6sorban a helyi
foglalkoztatas és a mezOgazdasagon kiviili mas 4gazatokbol szerezhetd jovedelmek gyarapitasa
érdekében redlisan lehet szamolni a kozeli szombathelyi ipari parki munkalehetéségekkel. Gazdasagi
potencial a varos kozelsége. Tamogatni kell az ipari szolgaltatoi és egyéb kisgazdasagok arutermeld
jellegét.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatisa

A telepiilés megallapodast kotott szocialis alapszolgaltatasi és gyermekjoléti feladatellatasrol. A szocialis
étkeztetést és a hazi segitségnyujtast a Szombathely Megyei Jogli Véaros Onkormdnyzatan keresztiil a
Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kozpont latja el feladatellatasi szerzodés ttjan, mig a csaladsegités €s
a gyermekjoléti szolgaltatis a Répcementi Onkormanyzati Tarsulas Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilata
latja el.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az dnkormanyzat a TEIR-KSH teriileti statisztikai adatok rendszere, valamint dnkormanyzati adatgytijtés
alapjan rendelkezik relevans adatokkal az esélyegyenlGség szempontjabol lényeges célcsoportok
tekintetében, de nem all adat rendelkezésre a fogyatékkal éldkre vonatkozdan.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlgsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésen roma vagy mélyszegénységben él0 csalad, illetve hajléktalan személy nincs. Az itt élok
jovedelmi helyzetérél nem all adat rendelkezésiinkre. Fentiekre kovetkeztethetiink az adderd képességi
adatokbol, melyek azt mutatjdk, hogy az add hatralék nem jelentds. A hatralékosokat részletfizetési
kedvezménnyel segiti az donkormanyzat a hatralék rendezésében. A vizsgalt 6t évben egy-két alkalommal
keriilt sor hitel, illetve kdzmitartozas miatt ingatlan arverezési kifliggesztésre. A rendkiviili telepiilési
tdmogatast kérdk szama a falu 6sszlakossagahoz viszonyitva nem jelent0s.

3.1. szam tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizetok Az SZJA adofizetok koziil a 0-1 millio forintos
szama jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az SZJA adoéfizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 60,51 21,00
2018 59,40 20,10
2019 60,60 19,21
2020 55,64 17,57
2021 56,33 17,91
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
70

60
50
40
30
20
10

0
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

—@— SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsiag, munkaeré-piaci integracio
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A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban:
FIt.) és a M6tv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresok aranya az

i allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 4,21 3,04 3,63%
2018 1,16 4,33 2,75%
2019 1,97 2,27 2,12%
2020 2,03 4,15 3,09%
2021 1,67 1,88 1,78%
2022 1,73 3,02 2,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

5,00
4,50
4,00
3,50

3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50 I

0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Férfiak aranya MW NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

Az orszagos munkanélkiili ratdhoz képest a szombathelyi kistérség munkanélkiili rataja joval
alacsonyabb. Ennek oka az lehet, hogy a Szombathely vonzéaskorzetében 1évo telepiilésen ¢€lok a
szombathelyi munkaerépiacon talalnak maguknak munkat. A Szombathelyi jarasbol nagyon sokan
dolgoznak Ausztridban, 6k nem is jelennek meg a Munkaiigyi Kozpontok nyilvantartasaban, mint
munkanélkiiliek.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . o Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresék szama
osszesen
F6
) 18 13 10 14 8 10
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 4,00 2,00 0,00 1,00 0,00 1,00
21-25 év (TS 038) FS
% 22,22% 15,38% 0,00% 7,14% 0,00% 10,00%
5 0,00 2,00 0,00 1,00 1,00 3,00
26-30 év (TS 039) FS
% 0,00% 15,38% 0,00% 7,14% 12,50% | 30,00%
5 3,00 3,00 0,00 1,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040) FS
% 16,67% 23,08% 0,00% 7,14% 0,00% 0,00%
5 1,00 1,00 2,00 1,00 1,00 1,00
36-40 év (TS 041) FS
% 5,56% 7,69% 20,00% 7,14% 12,50% | 10,00%
5 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
41-45 év (TS 042) FS
% 0,00% 7,69% 0,00% 7,14% 0,00% 10,00%
. F6 3,00 2,00 4,00 4,00 1,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 16,67% 15,38% 40,00% 28,57% 12,50% 0,00%
. F6 3,00 2,00 1,00 2,00 3,00 3,00
51-55 év (TS 044)
% 16,67% 15,38% 10,00% 1429% | 37,50% | 30,00%
5 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
56-60 év (TS 045) Fo
% 5,56% 0,00% 10,00% 7,14% 12,50% 0,00%
5 3,00 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) FS
% 16,67% 0,00% 10,00% 14,29% 12,50% | 10,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Alldskeresdk szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
46-50 év (TS 043)
10,00% 36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
20 éves, vagy az alatti...
W 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott dllaskeresék aranya
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2017 44,44 50,00
2018 38,46 80,00
2019 40,00 75,00
2020 64,29 44,44
2021 75,00 50,00
2022 40,00 75,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2022

2021
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

10,00 20,00 30,00 40,00 50,00

60,00

70,00

80,00 90,00

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev allaskeresok szama Osszesen
(e ez 8 altalanosnal Altalanos iskolai e ?;t:l;::;gal
’ alacspnyabb végzettség (TS is?<olai

végzettség (TS 036) 035) ST

Fo Fo % Fo % Fo %
2017 18 0 0,00% 9 50,00% 9 50,00%
2018 13 0 0,00% 6 46,15% 7 53,85%
2019 10 0 0,00% 5 50,00% 5 50,00%
2020 14 0 0,00% 6 42,86% 8 57,14%
2021 8 0 0,00% 3 37,50% 5 62,50%
2022 10 0 0,00% 4 40,00% 6 60,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
20
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0 T T T T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m 8 dltaldnosnal alacsonyabb m 8 altaldnos ™ 8 altalanosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Vat Kézség Onkormanyzata a kozfoglalkoztatas lehetdségével élt, midta ezen program megjelent.
2021. évben 1 {6 kozcélu dolgozdja van.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt1v foglall’(oztatas-polltlk’al Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - £6)
2017 4 3
2018 4 2
2019 4 2
2020 9 1
2021 2 1
2022 1 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben miikddo foglalkoztatési programok;

Munkahely szempontjabol két varos Szombathely, ill. Sarvar kozelsége a meghatarozo, de kis mértékben
a szomszédos Vép is kinal munkalehetdséget. Szombathely és Vat tavolsaga kb. 15 km, ami kerékparral
is megtehet6. Autdbusszal 20 perc, személygépkocsival 15 perc alatt lehet a varost elérni. Sarvar Vattol
20 km-re talalhato. Autdbusszal 20 perc, személygépkocsival 15 perc a menetid. Az autdbusszal valo
kozlekedés hatranya, hogy nem minden esetben felelnek meg az indulo, illetve az érkezd jaratok a
munkéba jarok igényeinek, illetve hétvégén ritkabbak indulnak a jaratok.

Az allasokhoz valo hozzaférésrol tajékoztatd plakatokon, illetve interneten lehet tajékozodni.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Vat Koézség Onkormanyzata 2013 6ta tobbszor igénybe vette a nyari didkmunkasok foglalkoztatisanak
lehetdségét, amely a Munkaiigyi Kozpont altal szervezett program.

Emellett nyari gyakorlatra igénybe vesz a Nemesbéd Gyongyvirag Ovoda és a Nemesbodi Kozos
Onkormanyzati Hivatal és Vat Kézség Onkormanyzata is hallgatokat, diakokat, munkajukrol értékelést
allit ki

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyl,lvantart(:tt
o . z palyakezdo
allaskeresok szama — 7 .
i TS 052) allaskeresok szama
Ev ( (TS 053)
Fé Fé
2017 18 2
2018 13 1
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2019 10 1
2020 14 1
2021 8 0
2022 10 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

Allaskeresék

20—
20—
2020 | ————
2019 [ ——
2018 [ —————
2017 | —————————————————
0 5 10 15 20
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

f)  munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzéaférés,
helyi foglalkoztatasi programok;

Nem rendelkezik vele a telepiilés.

g) mélyszegénységben ¢€l6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Telepiilésiinkdn nincsenek mélyszegénységben €16 és roma személyek.
h)  hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs ilyen esetrdl tudomasunk.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetGségei.

Az elmult években nem volt ilyen jellegii képzés.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai 1.
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Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiild
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
Fé kozotti Fé Nyilvantartottak
népesség %o- %-aban
aban
2017 18 3,54% 7 38,89%
2018 13 2,54% 6 46,15%
2019 10 2,03% 4 40,00%
2020 14 2,94% 2 14,29%
2021 8 1,71% 2 25,00%
2022 10 2,54% 3 30,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
20
18
16
14
12
10
8
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk
3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I1.
Szocialis tamogatasban . g
részesiilo nyilvantartott F,O glalkorztatast Elelye,t tesito Ellatasban részesiilé nyilvantartot
g - 2 tamogatasban részesitettek i - <
a allaskeresok szama a A e allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 7 38,89% 5 26,78% 14 77,78%
2018 4 30,77% 6 45,38% 10 76,92%
2019 4 40,00% 4 39,80% 8 80,00%
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2020 8 57,14% 7 51,57% 10 71,43%
2021 4 50,00% 6 69,63% 6 75,00%
2022 3 30,00% 4 35,40% 6 60,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeres6k ez elsé harom hodnapban jogosultak allaskeresési jaradékra, ezutan
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatast kérhetnek a Vas Megyei Korményhivatal Szombathelyi Jarasi
Hivatalatol. A jaradékra jogosultak aranya évr6l évre emelked6 tendenciat mutat. 2015. marcius 1-t61 Vat
kozségben mar csak rendkiviili telepiilési tamogatast kérhetnek a helyi lakosok, az aktiv kortak ellatasa
atkertilt a jarasi hivatalokhoz. Méltanyos apolasi dij €s méltanyos kdzgyogyellatas mar nem kérelmezhetd
az onkormanyzattol.

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2017 2018 2019 2020 2021 2022
= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)
m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)
Elldtasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
) Epitett A Koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyiijto- ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
, (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra | (TS 076) | lakasok aranya |lakasok aranya (TS
(TS 078) (TS 074) 075)
db db db % % %

2017 253 0 0,00 31,23 0,00 100,00
2018 255 2 7,84 30,98 0,00 99,61
2019 256 1 3,91 30,86 0,00 100,00
2020 257 1 3,89 30,74 0,00 100,00
2021 257 0 0,00 30,74 79,77 100,00
2022 254 0 0,00 26,38 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorméanyzati adatok
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Lakasallomany és minGsége

2022
5020 e
5019 . __________________________________________________|
018 ______________________________________________________|
017 e
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba  m A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatidsra vonatkozd egyéb jellemzoket,
elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett i A koziizemi A koziizemi
g a lakasok . szennyvizgyijto- | ivovizvezeték-
Lakasallomany Epltz;tél;l;amk szama lzzlfzibs?)i( halézatba hélézatba
(db) (TSv 077) 1000 ardnva bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) lakasra (TS 0%,6) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2017 253 0 0,00 31,23 0,00 100,00
2018 255 2 7,84 30,98 0,00 99,61
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2019 256 1 3,91 30,86 0,00 100,00
2020 257 1 3,89 30,74 0,00 100,00
2021 257 0 0,00 30,74 79,77 100,00
2022 254 0 0,00 26,38 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és minGsége

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0

o

0 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

M A koziizemi ivovizvezeték-halozatba M A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-halozatba W 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)

a) bérlakas-allomany
Vat kozségben nincs bérlakas.

b) szocialis lakhatas
A telepiilésen nincs szocialis céllal miikodo lakas.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Vatnak nincs ilyen jellegii lakésa, ingatlana.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Vat kozségben célzottan lakhatast segité tamogatast nem lehet igénybe venni. Az Onkormanyzat a
rendkiviili élethelyzetbe keriilt személyek megsegitésére biztositja a rendkiviili telepiilési tamogatast,
amelyet igy kozvetetten a lakhatast segitd tamogatasként is lehet értelmezni. Tovabba a szocialis célu
tlizifa palyazat keretében igényelhetd tiizifa timogatas.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tAmogatasok
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Telepiilési tamogatasban
részesitettek szama Egyéb onkormanyzati timogatasban
(pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

Fo Fé
2017 n.a. 2
2018 n.a. 3
2019 n.a. 3
2020 n.a. 192
2021 n.a. 3
2022 n.a. 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segité tamogatasok

250

200 - . .
Egyéb onkormanyzati
tamogatasban
részesitettek szama

150 (TS 137)

100 Telepiilési tamogatasban
részesitettek szama
(pénzbeliés

50 természetbeni)
(TS 136)
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

f) eladbsodottsag

A vizsgalt 6t évben egy-két alkalommal keriilt sor hitel, illetve kozmiitartozas miatt ingatlan arverezési
kifliggesztésre.

g) lakhatas egyéb jellemzOi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok nincsenek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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a) atelep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lakésallomanyanak allapota, kozmdiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6éi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett terilletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Vit telepiilésen nincs telep, szegregatum.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a)az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablizat — Egészségiigyi ellatas
. q Apolasi dij,
LTS Csak felngttek A hazi . , | Kozgyogyellatas alanyi
gyermekek oy Gyogyszerta | .. ; : )
o részére gyermekorvos ; i igazolvannyal jogon:
részére 2 rak és = 2 ,
szervezett ok altal 2 o rendelkez6k | tamogatasb
szervezett - . . fiokgyogysze | e
héziorvosi haziorvosi ellatott rtarak szama (alanyi és an
E . szolgaltatasok | szolgalatok , normativ részesitettek
\/ szolgalatok . i szama : f . 2
sZAma szama szama (TS 110) alapon kiadott) | évi atlagos
(TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 133) szama (TS
135)
db db db db Fé Fé
2017 0 0 0 0 14 5,00
2018 0 0 0 0 17 4,33
2019 0 0 0 0 19 1,00
2020 0 0 0 0 14 1,46
2021 0 0 0 0 12 1,00
2022 0 0 0 0 13 1,00
Forras: TeIR, KSH
Tstar

Az egészségligyi torvény szerint a beteg lakohelyén, illetve annak kozelében biztositani kell, hogy
valasztasa alapjan igénybe vehetd, hosszu tavh, személyes kapcsolaton alapuld, nemétdl, koratol és
betegsége természetétdl fiiggetleniil folyamatos egészségiigyi ellatasban részesiiljon.

Az alapellatds célja az egyén egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, valamint egészségiigyi
felvilagositasa és nevelése is.

Vaton az egészségiigyi alapellatas biztositott, helyben miikddik a haziorvosi korzet, illetve a védondi
ellatas is. A telepiilésen minden nap van rendelési id6. Munkanapokon 18 6ra utén, illetve hétvégén az
orvosi tgyelet all a lakossag rendelkezésére. Az orvosi iligyeletet Szombathelyen miikodteti az
onkormanyzat a Szombathelyi Kistérségi Tarsulas tagjaként.

A telepiilésen él6k részére a fekvbbeteg és a jard beteg szakellatds Szombathelyen, a Markusovszky
Egyetemi Oktatokorhazban és Rendeldintézetben biztositott.
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A jar6 betegek szakellatasat végzi a megyeszékhelyen a Vasutegészségiigyi Szolgaltatd KHT is. Vatrdl a
szolgaltatasok jol megkdzelithetok autobusszal is.

A szocidlisan raszorulok részére az Onkormanyzat étkeztetést, hazi segitségnyujtast, valamint
csaladsegitést biztosit a sajat intézményei, valamint a Palos Kéroly Szocialis Szolgaltatd Kozponttal
kotott feladatellatasiszerzodés utjan.

b) prevencids és sziirOprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez) vald
hozzaférés

A prevencios feladatokat els6sorban a védondk végzik. Vaton egy véddénd van, aki a Nemesbdd
székhellyel miikodé védonoi korzet (Acsad, Meszlen, Nemesbdd, Vat, Vasszilvagy) védéndje. A
csaladvédelem keretében minden korosztalyl és minden nemii polgar ellatasa a védondk feladata kozé
tartozik. A szlirések a gyermekeknél kotelezéen 1 €s 6 honapos korban torténnek, majd ezt kovetéen
hatéves korig évente. A vizsgalatokrol igazolast allitanak ki, amelyen a kovetkez6 adatok szerepelnek:
testi fejlodés, pszichés, motoros, mentalis, szocialis fejlodés és magatartasproblémak vizsgalata, latas
kancsalsag vizsgalata, hallas vizsgélata, beszédfejlodés, mozgasszervek vizsgalata. Iskolas korban a
szlirések mellett rendszeres felvilagosito eléadasokat tartanak a taplalkozasrol, életmodrol, karos
szenvedélyekrol.

Kozépiskolaban a sziirés mellett a felvilagositas és a prevencio fontos: drog, dohanyzas, szexualis életre
nevelés, parkapcsolati tanacsadas és a csaladi életre nevelés.

A védooltasok adasa a betegségek megel6zésében nagyon fontos, a kotelezd oltdsokon kiviil
kampanyoltas és ismétlo oltas van. A kozosségi egészségnevelés az ovodaban, iskolakban rendszeresen
torténik.

A szolgaltatasokhoz vald hozzaférés ingyenes, a tajékoztatas a kotelez6 megjelenésekrél irasban, a
hirdetd tablakon torténik. Szordlapokkal, ingyenes kiadvanyokkal a minél szélesebb rétegekhez vald
eljutas biztositott.

b) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A fejleszto ellatas az 6vodaban logopédus részvételével torténik.

A rehabilitacios ellatast a Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz Kozponti Rehabilitacios Osztalyan
végzik, ahol els6sorban mozgasszervi rehabilitaciora szoruld betegeket kezelnek, a baleseti sériilések,
amputaltak, protézis miitétek, idegrendszeri karosodasok kovetkeztében létrejott bénulasok kezelését
végzik.

A rehabilitacios jaro beteg ellatds Szombathelyen a nappali korhazban torténik. Az osztaly feladata a
Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz fekvo- és jard betegeinek, valamint Szombathely és vonzaskorzete
jaro betegeinek fizioterapias ellatasa. A betegek tilnyomo részének mozgasszervi problémaja van, de
tevékenységi koriik a postoperativ, a kardioldgiai, a pulmonoldgiai és egyéb betegek rehabilitacidjanak
elGsegitése is.

C) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az étkeztetés, mint személyes gondoskodast nyujté szocialis alapellatasi format az Onkormanyzat a Palos
Karoly Csaladsegitd szolgalaton mukddteti, amelyet jelenleg 7 f6 vesz igénybe. Az ebédet vasarolt
szolgaltatas utjan a Just Food Kft. széllitja az Taplanszentkereszti Apaczai Csere Janos Altalanos Iskola
Vati tagintézménye konyhajara. Az étlap valtozatos, a kozétkeztetés szabalyainak megfelel.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
Vaton futballpalya biztositja a sportolasi lehetoséget. Egyéb sportolasi lehetdségek Szombathelyen
vehetdk igénybe.

f) személyes gondoskodast nytjto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatas, mint hazi segitségnyujtas megoldott a telepiilésen,
ahol segitséget nyUjtanak a raszoruloknak sajat lakokornyezetiikben, valamint napi egyszeri meleg ebédet
biztositanak hazhoz szallitassal az igénylok részére.

26



g) drogprevencios szolgaltatasok;

A Vati iskolaban drogprevencioval foglalkoznak, igény esetén a Szombathelyi Rendérfékapitanysagrol
drogprevencios 0sszekotét hivhatnak. Ezek a személyek a renddrség keretein beliil a drogprevencioval
foglalkoznak. Egészség nevelési héten az iskolai programok kozt szerepel a drogprevencio, és
osztalyfonoki orakon is beszélgetnek a tanarok a didkokkal errdl a problémarol.

h) hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld bandsmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatadsok
nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés a szolgaltatasok igénybevételekor nem fordulhat el6. A munkatarsak a
szocialis munka etikai kodexét maximalisan betartani kotelesek a kliensekkel torténd foglalkozasok
soran.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha

- Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkorményzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen rendszeresen az aldbbiak keriilnek megrendezésre: éves kozmeghallgatas, mikulas
innepség, vati adventi iinnepvard, kardcsonyi miisor, gyermeknap, falunap, tiizoltd nap, farsangi
mulatsag. Vati lakosok csapatot hoztak létre Rozsa-Vat Faluszépit6 és Kulturalis Egyesiilet néven, akik a
kozség szépitésén, rendezésén, rendezvények szervezésén faradoznak.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
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Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott elepu Koézmiivel6dési
.. L es o Sportcsarnok, konyvtarak R
koznevelési intézmények . . L intézmények
2 N sportpalya léte kikolcsonzott .
szama (intczmeny (TS 103) egységeinek szama szama
székhelye szerint) (TS gyses (TS 105)
(TS 104)
102)
db van/nincs db db
0 nem 418 1
Forras: TelR, KSH Tstar
b) kozosségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
A telepiilésen nem élnek etnikai csaladok.
c) helyi k6z6sségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A Vati Onkéntes Tiizolté Egyesiilet onkéntes alapon miikodik, a helyi nyugdijasklub dnkéntes alapon
szervez0dott, tovabba a helyi ko6zdsségi és kulturalis programok nagy része a lakossag Onkéntes
megnyilvanulasa.

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitdsuk
megorzésének lehetdségei;

Vat kozségnek nincs mas nemzetiséghez tartozo lakosa.

e) helyi lakossagi 6nszervezddések.

A Vati Onkéntes Tiizolto Egyesiilet dnkéntes alapon miikddik, a helyi nyugdijasklub &nkéntes alapon
szervezOdott, tovabba a helyi kozdsségi és kulturalis programok nagy része a lakossag Onkéntes
megnyilvanulasa.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
a mélyszegénységben él6krol kevés adat all szocialis raszorultsag feltarasa, az
rendelkezésre, nagycsaladosok életmindségének onkormanyzatnak nincs adata a
javitasa mélyszegénységben élokrol, akikhez nem jutnak el
az informaciok az igényelhetd timogatasokrol,
hogy életmingségiiket javithassak
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

tablazatbol)
Az allando
népességbol a
Fé megfelel6
korcsoportu nok és
Korcsoport férfiak aranya (%)
. x Osszesen | Férfiak Nok
Férfiak| Nok | 15003y | (Ts005) | (TS 007)
Fo Fo Fo % %
Allando népesség szargge()ferﬁak TS 004, n6k TS 330 335 665 49.62% | 50,38%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 26 3,91%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 0 0
012, arénya TS 013) 40 44 84 6,02% 6,62%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nok TS o 0
016, arénya TS 017) 12 5 17 1,80% 0,75%

Forras: TelR, KSH Tstar

a)

veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett kiskoru
gyermekek szama Veszélyeztetett kiskora gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
Foé Fo
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 1
2020 0 1
2021 0 1
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‘ 2022 ‘ 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama (TS
7 111)
Fé
2017 3
2018 2
2019 1
2020
2021 1
2022 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

illlllt

2017 2018 2019 2020 2021 2022

c) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A telepiilésen a tanévkezdés koltségeihez hozzajarulva a sziilok a 18. év alatti gyermekeik utan
iskolakezdési tAmogatasban részesiiltek.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiild ‘ "
, , v o . v Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nok szama (f6) részesiilék dsszesen
Ev (TS 065) (TS 066)

Fo Fo Fo
2017 1 1 2
2018 2 1 3
2019 3 1 4
2020 2 1 3
2021 2 1 3
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasbhan részesiil6k szama

5

a

a

3

3

2

2

1

1

0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Arvaelldtashan részesiil6  m Arvaelldtashan részesiils  ® Arvaelldtdshan

férfiak szama (fd) ndék szama (fd) részeslil6k 0sszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részestilok jellemzoi

A telepiilesen lakohellyel rendelkezé gyermekek — amennyiben a sziilék masképp nem dontenek-, a
Taplanszentkereszti Apaczai Csere Janos Altalanos Iskola Vati tagintézményében vehetik igénybe a
kedvezményes iskolai étkezést.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Vaton nem tudunk nem magyar allampolgarsagu gyermekekrol.

f)  allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzeti csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Nincs ilyen.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Vat kozségben nincs szegregatum, vagy telep.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védoéndi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szima

Betoltott védonoi 0-3 év kzbtti )
allashelyek szama ermekek szama Atlagos gyermekszam védénénként
Ev (TS 109) gy
db Fo Fé

2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

O O 0O 0 O R B R

Véddndi allashelyek (db)

2017 2018 2019 2020 2021

2022

32




1,00

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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Nemesbdd a székhelye az 0jja alakult védéndi korzetnek, amely Acsad, Meszlen, Nemesbdd, Vat és

Vasszilvagy telepiiléseken latja el a védonoi feladatokat.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnottek és Csak felnottek A hazi Felnott
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos| hazi orvos
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott altal
. haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek ellatott
Ev szolgalatok szama szama szama szama gyerekek
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama
db db db Fo6 F6
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

c)

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

y r e .

Nincs SNI-s gyermek. A fejleszté ellatas az dvodaban logopédus részvételével torténik. Vaton nincs
sajatos nevelési igényli gyermek.

d)

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok;
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Nincs ilyen jellegii szolgaltatas kozségiinkben.

e) gyermekek napk6zbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolesédébe beiratott gyermekek szama
Miikodé | Munkahelyi | Miikodé | Csaladi | Miikodo Mini Miikodo | Bolesédébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolesédébe mini bolcsédébe | (0sszes) (0sszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
E férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férchelyek| gyerekek |féréhelyek | gyermekek
V| szama (TS | szama (TS szama | szama (TS |szama (TS | szama (TS |szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fé db Foé
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A vati gyermekek a nemesbddi 6vodaba jarnak, ott egyenlére nem lett kialakitva bolcsddei csoport. Az
ovodat 2022-ben felujitottak, a gyermekek szama elérte a maximumot, igy egyenlore lehetdség sincs arra,
hogy bdlcsddei csoport mitkddjon.

Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat Csaladok Atmeneti Otthona
9700 Szombathely, Paragvari u. 86.

f) gyermekvédelem;
A gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat a telepiilési onkormanyzat jegyzdje, illetve a Vas Megyei
Kormanyhivatal Szombathelyi Jarasi Hivatal Jarasi Gyamhivatala latja el.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

h)

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

Vaton sportegyesiilet jelenleg nem muikodik. A helyi futballpalya nytjt lehetdséget a sportolasra.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
Igény esetén a gyermekétkeztetést tudja biztositani az iskola konyhdja.

)] eltéré kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;
Nincs mas nemzetiségli gyermek a kézségben.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem tudunk ilyenre példat.

)] elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.
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Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilok szamara téritésmentes étkeztetés és tankonyv
biztositasa, harom vagy tobbgyermekes csaladok, tartoésan beteg, fogyatékos gyermekek utan 50 % a

rorer

44 A Kkiemelt figyelmet igényléo gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

a)

a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényi és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai, iskolai
ellatasa, a kdznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejleszté programokra vald
eljutas modja, lehetoségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaiba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagégiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Fo Fo %
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzetii
tanulék aranya az

Ev nappali oktatasban (gyégypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulokon beliil (TS
095)
Fé Fé %

2017 n.a. 0 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
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2022

n.a.

0

0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
HAtrénvos halmozottan hatranyos
és y hatranyos helyzetii Hatrinvos és
Hatranyos és | halmozottan helyzetd szakkozepiskolai Hatranyos és halmoz)c’)ttan
halmoz%ttan hatranyos AR L halmoz{)ttan hatranyos
hatranyos hel ze}tll’i tanulok és hatranyos hatranyos hel ze)t’ﬁ
hel ze}tll'i tanyul()k (0 BRIy ISy hel ze}t,ﬁ tanyul()k
1 imn);iziumi aranya a peEE LI ORC szak imynz'lziumi aranya a
Ev Slma a aranyad - o akiskolai és készségfejleszto g , e
tanulok szama | gimnaziumi készségfejlesztdé | iskolai tanulok tanulok szama |szakgimnazium
(et tli::llilillo(lfl?sn iskolai tanulok aranya a (e L8, tanlz_ll?sk (])-gll;elu]
097) szama a nappali tanulok
oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % Fé %
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megalla!,ntott hatranyros Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
helyzetii gyermekek és a ez ‘
e gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
, nagykoruva valt gyermekek (TS 113)
Ev szama (TS 114)
fo fo
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
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2022 ‘

Forras: TelR, KSH Tstar

b)

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

a kozneveléshez kapcsolodod kiegészitd szolgaltatasok (pl.

4.4.1. szam\ tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
. n.a.
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrol jarnak be a gyermekek (db) n.a.
Ovodai féréhelyek szama (£6) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szaima n.a
(gyogypedagbgiai neveléssel egyiitt) (db) o
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): n.a. n.a.
A nyéri 6voda-bezdras id6tartama (nap) n.a.
Személyi feltételek Fo6 I‘I’lan),’ZO
létszam
Ovodapedagogusok szama n.a. n.a.
Ebbdl diplomés 6vodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gyogypedagogusok étszama n.a. n.a.
Dajka/gondozoné n.a. n.a.
Kisegitd személyzet n.a. n.a.

iskolara/6vodara juto

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gydgypeda
7 .| A . B . ) gogiai
o |t | v amin | Ovoiba || odatishr
éves | csoporto ek tsi beirt Ovodai részesiilo | Egy évodai
Kord | k szama | széma helyek gyermeke | gyogypeda ovodas gyermekcso
or i ey —. — - k szama gogiai gyermekek portra
9y . EYogype . (gyogyped | gyermekes szama juto
1 meke | gyégype | dagdgiai | (gyégyped agogiai oportok az gyermekek
B < | abgiptt movety | aEie neveléssel szama integraltan | szama (TS
szam | neveléss el neveléssel 8
. .. .. egyiitt) (TS 086) |oktatott SNI 089)
a el egyiitt | egyiitt) egyiitt) (TS 087) gyermekek
(TS 085) | (TS090) | (TS 088) nélkiil (TS
091)
o db db db fo db fo fo
2017 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2018 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
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2019 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2020 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2021 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
2022 n.a. 0 0 0 0 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati
adatgyiijtés
4.4.4. szamn tablazat - Altalanos iskolik adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek
Mas
vl v s Egy altalanos Rl
islﬁ) i;l(t):l;glo sok Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai tel:e)[:l;zrol
. Y iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté L
szama a z 2 z altalanos
. " szama (a helyek szama tanulok . .
gyogypedagogiai . daséiai , daséoiai , li iskolai
oktatésban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagégiai| szama a nappali tanulék
Tanév - oktatassal oktatassal oktatasban .
TEgEEL egyiitt) egyiitt) (gyogypedagoégiai aranya a
USRI S | g (TS 079) e gy | e
080) (TS 082) oktatasban
(TS 084)
db db db fo %
2017 0 4 1 12,25 48,98
2018 0 6 1 10,17 57,38
2019 0 8 1 8,75 60,00
2020 0 8 1 9,00 61,11
2021 0 8 1 8,63 62,32
2022 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagégia
10
8
6
4
2
0 T T T T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
W Gyogypedagogiai osztdlyok szdma
m Altaldnos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)
m Feladatelldtasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
Fé
2017 0
2018 7
2019 5
2020 9
2021 10
2022 0
Forras: TelR, KSH
Tstar
8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama
12
10
8
6
4
11
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
c) hatranyos megkiilonboztetés ¢és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Nem tudunk ilyen esetrdl.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozoé eltérések;

Nem relevans.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, rendkiviili telepiilési tamogatas igénybevétele biztositva van.
Iskolakezdési tamogatast évente biztositja az Snkormanyzat a rendeletében foglaltak szerint.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | Kkiskoruak szama (TS 112)
Fé Fé Fé Fé
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

fogyatékkal €16 gyermekekrdl nincs adatbazis

adtabazis 1étrehozasa

az ifjisagi programok kib6évitése a helyi
mivel6dési hazban

a gyermekek az iskolan kiviili szabadidot nem
tudjak hasznosan eltdlteni, a telepiilésen szervezett
programokhoz nincs elegendd forras

a fiatal korosztaly egymashoz kozelitése

a fiatal korosztaly képviseldi jelentdsen
eltdvolodtak egymastol, ezért sziikség van
korcsoport atfogé rendezvények szervezésére

kozépiskolasok bevonasa a HEP-be

eloitéletek, negativ attitidok a fiatalok nagy
részénél az esélyegyenldségi célcsoportokkal
szemben

a telepiilés jatszotereinek fejlesztése

a gyerekek kozosségi szintereihez kapcsolodo
eszkozpark folyamatos fejlesztése
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| 5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk kérében
5.1.1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nék aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 4,21 3,04 3,63%
2018 1,16 4,33 2,75%
2019 1,97 2,27 2,12%
2020 2,03 4,15 3,09%
2021 1,67 1,88 1,78%
2022 1,73 3,02 2,38%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50 I
0,00
2017 2018 2019 2020 2021 2022

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)



5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval

azonos)
180 napnal hosszabb

ideje regisztralt Nok aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)

aranya (TS 057)

% %

2017 44,44 50
2018 38,46 80
2019 40 75
2020 64,29 44,44
2021 75 50
2022 40 75

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2022
2021
2020
2019

2018

2017
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

W NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott B 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezdé allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

__ Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk szama
allaskeresok szama (TS 053)
by (TS 052)
£6 F
2017 18 2
2018 13 L
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2019 10 1
2020 14 1
2021 8 0
2022 10 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresdk
2 o ——
20—
2000 —————————————————
2019 ——
2018 ———————————
2 e —
0 5 10 15 20
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk
b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A munkatigyi kozponton keresztil vehetik igénybe ezeket a programokat Szombathely
varosban.

C) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Az alacsonyabb végzettségii néi munkaerdk is talalnak munkat a kozeli varosokban
Szombathelyen és Sarvaron, ahol a multinaciondlis cégek az alacsonyabb képzettségi
munkaerdt is felszivjak.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Erre vonatkozoéan nem 4ll rendelkezésre informacio.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsodei,

csaladi napkoézi, 6vodai férdohelyek, férdohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonaoi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
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Betoltott védonoi 0-3 év kizitti ;
allashelyek szama . Atlagos gyermekszam védononként
fv (TS 109) gyermekek szama
db fo fo
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddndi allashelyek (db)

O 0O 0 O 0 R BB R R

2017 2018 2019 2020

2022

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miikodé, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
b bolcsédei féréhelyek szama szama
v

db Fé
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy{ijtés
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5.2.2. b) Bolesddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbol

Miikod T
6 Bolcso
Miikodé M””'?ahe'y Miikodé | Csaladi | Mikodé | Mini | (6sszes) (6‘1‘;‘;:8)
munkahelyi bélesédébe csaladi | bolcs6débe mini bolcsédébe | bolesod beirt
boélcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt ei .
.| féréhelyek férohelye | gyerekek | férdhelye | gyerekek | féréhel | &Y
Ev . gyerekek . g . : kek
szama (TS e (1S k szama |szama (TS | kszama |szama (TS| yek szédma
126) 199 (TS 125) 121) (TS 127) 123) szama
) (TS
(TS 1 150
124)
db Fo db Fo db | db Fé
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A védondi szolgalat feladata a csaladok gondozasa, melynek sordn mas ellatorendszerekkel mitkddnek
egylitt. Alaptevékenységiik kozé tartozik a csaladgondozas, a névédelmi gondozas, a varandods- és
gyermekagyas anyak gondozasa, a 0-6 éves és az otthon gondozott 7-18 éves gyermekek csaladi korben
torténd gondozasa. A védondi korzethez iskola egészségiigyi feladatkor is tartozik.
5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak
Erre vonatkozodan az 6nkormanyzatnak nem all rendelkezésére adat.
5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
A Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat Csaladok Atmeneti Otthona
Szombathelyrél és vonzaskorzetébdl fogadja a raszorulokat vardlista alapjan.
Nincs tudomasunk arrél, hogy a fenti szolgaltatast Vat telepiilésrdl igénybe vették volna.
5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Vit Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete jelenleg egy néi taggal rendelkezik, aki a megvalasztott
alpolgarmester. Kiemelt feladata a helyi rendezvények megszervezése. A Vati Onkéntes Tizolto
Egyesiiletnek n6i elndke van, amely szervezet rendszeres résztvevOje a telepiilésen szervezett
programoknak. A telepiilésen nem hivatalos nyugdijasklub is miikddik, amelynek szintén ndi vezetdje

van. A Rozsa-Vat Egyesiilet tagjai is tobbnyire nok.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

Nem talalkoztunk kdzségiinkben ilyen jellegii problémaval.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

¢desanyak bevonasa a k6zosségi rendezvényekbe,
¢letmddjavitas

az édesanydk mentalis egészségét segitd
foglalkozasok, Mondmokas foglalkozasok,
sportfoglalkozasok szervezése, jaték-, és
hasznaltruha cserebere

kismamak helyzetének konnyitése

emberi kapcsolatok javitasa, bovitése, egymas
segitése
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az iddoskoru népesség fobb jellemzodi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)

65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé S i
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS010¢és TS 012

Osszesen) Osszesen) U
2017 100 70 142,86%
2018 104 76 136,84%
2019 112 84 133,33%
2020 118 84 140,48%
2021 120 91 131,87%
2022 123 92 133,70%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
144%
142%
140%
138%
136%
134%
132%
130%
128%
126% : : : : :
2017 2018 2019 2020 2021 2022

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilok
szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatisban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb
jarandésagban részesiilé | jarandésagban részesiild

férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)

Ev Osszes nyugdijas
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2017 57 113 170
2018 57 113 170
2019 61 114 175
2020 56 111 167
2021 53 110 163
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

200
180
160
140
120
100
80
60
40
20
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
) Idéskor
Eletkoro tak
N | Eletkoron ()regsfgi a (")zv%g);i. | . | Jdradek
alapulo alapulé nyugdijba Oreg,s.egl szul’?l Ozvegyi és sziiloi ,abarf
) ellatasba ellatasban n nyugdijban | nyugdijban nyugdijban részesite
Ev n , ., | részesiilo | részesiilo | részesiilo részesiilé nék | ttek havi
részesiil rfeszeS}llo férfiak | nok szama férfiak szama atlagos
6 férfiak “E’Tksségg;a szdma | (TS070) | szdma (TS 072) szdma
szama (TS 069) (TS 071) (fo)
(TS 067) (TS
134)
2017 0 2 42 79 1 15 0
2018 0 1 41 80 0 15 0
2019 0 1 44 83 0 14 0
2020 0 1 44 82 0 11 0
2021 0 1 41 84 1 9 0
2022 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar
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6.2 Idosek munkaerd-piaci helyzete

=
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,
6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbol)
Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeres6k szama
Osszesen
_Fo 18 13 10 14 8 10
Osszesen
, Fo 0 1 0 1 0 1
A4S &y (TS 042) % | 000% | 7,69% | 000% | 7,14% | 0,00% | 10,00%
. Fo 3 2 4 4 1 0
46-50 év (TS 043) % 16,67% | 15,38% | 40,00% | 28,57% | 12,50% | 0,00%
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) Fé 3 2 1 2 3 3
51-55 év (TS 044) % 16.67% | 1538% | 10,00% | 14.29% | 37.50% | 30,00%
] Fé 1 0 1 1 1 0
56-60 év (TS 045) % 556% | 000% | 10,00% | 7.14% | 1250% | 0,00%
61 éves, vagy afeletti Fo 3 0 1 2 1 1
(TS 046) % 16.67% | 000% | 10,00% | 14.29% | 12,50% | 10,00%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

Nem relevans.
c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Nincs ilyen jellegii panasz.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idOsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése;

Az idOsek egészségligyi ellatisa biztositott, napi rendszerességgel rendel a haziorvos, igény esetén az
orvos otthonaban is meglatogatja a beteget. A fogorvosi ellatast Szombathelyen biztositott. A szakorvosi
ellatas szintén Szombathelyen érhetd el. Igény esetén a szocialis étkeztetés és a hazi segitségnyujtas
biztositott. Orvosi ligyelet Szombathelyen biztositott.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban részesiilok
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tdabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatisban,
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)
2017 57 113 170
2018 57 113 170
2019 61 114 175
2020 56 111 167
2021 53 110 163
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak

szama
Nappali QATE
65 év feletti ellatasban Hazi  Szocidlis
2 2 2 iy Tz o étkeztetésben
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban részesiilék
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesiilok szama szAma
nék TS 028) szama (TS (TS 130) TS 131
129) (TSI
Fé Fé 6 fo
2017 100 0 2 5
2018 104 0 2 5
2019 112 0 3 8
2020 118 0 0 5
2021 120 0 0 5
2022 123 0 0 4

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok
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m Nappali ellatas W Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés
b) Kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

A telepiilésen konyvtar és kétheti rendszerességgel nyugdijasklub miikodik a falu kézpontjaban talalhatd
polgarmesteri hivatal épiiletében.

c) id6sek informatikai jartassaga;
llyen jellegii képzés jelenleg nincs.
d) a generaciok kozotti programok.

Az iskolasok, 6vodasok miisoran szintugy részt vesznek az idésebb lakosok, mint a sziilok. Evente az
id6sek napja alkalmabol vacsoraval, miisorral koszontik a nyugdijas koru lakossagot. Ezen kiviil telepiilés
szinten szocialisan id6skoruak tamogatasat vehetik igénybe a nyugdijasok, aminek a megitélése
nyugdijosszeghez kotott.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Id6sek napi rendezvény, kdszonto.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Az id6s embereket érint6 elszigetelodés Hazi segitségnyujtas bovitése, onkormanyzati
programok, kirdndulas szervezése
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szaima

nemenként
. Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii )
Ev személyek ellatasaiban részesiillok | személyek ellitasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 11 12 23
2018 12 12 24
2019 12 11 23
2020 8 12 20
2021 7 11 18
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenkeént

14
12
10
8
6
a
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
W Férfiak  m NSk
7.1.2. szam tablazat - Nappali ellatasban részesiilo
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
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2022 0
Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0 . . . . . |

2017 2018 2019 2020 2021 2022

a) fogyatékossaggal ¢€l6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,. védett

foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;
Nem all rendelkezésre adat.
b) munkavallalast segité lehetéségek;

Vat kozség onkormanyzatanak nincs ilyen jellegii munkahelye, viszont a falubusz szolgalat segithet sok
esetben a fogyatékkal él6k utaztatdsdban orvoshoz, szakrendelésekre.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nincs ilyen jellegii észrevételezés.
d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Onallo életvitelt tAmogatd szolgaltatds a hazi segitségnyujtas, melyet az dnkormanyzat a Szombathelyi
Palos Karoly Szocialis Segitd kozponttal kotott szerzodésben tudja biztositani.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Fenti kedvezmények megallapitasara a Vas Megyei Kormanyhivatal rendelkezik hataskorrel.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadilymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;

Az orvosi rendeld, mint ahogy minden Vaton miikodé intézmény akadalymentesitett.

Sziikség esetén a falubusz szolgalatot igénybe lehet venni.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Nincs olyan kozépiilet, ami ne lenne akadalymentesitett.
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C) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios és kommunikacidés akadalymentesitettség, lakoépiiletek,
szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Ez a kérdés Vaton teljesen megoldott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Nem relevans.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Jardak, parkok akadalymentesitettek.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamdra rendelkezésre allo helyi szolgéltatdsok (pl. specidlis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.);

Nincs ilyen intézmény.

0) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).
Az dnkormanyzat nem tud ilyen esetekrol.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek Kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kimondottan ilyen nincs, viszont minden kozépiilet, park stb akadalymentesitett, igy a fogyatékkal €16k is
elérhetik a k6zos programokat.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nem talalkozott az 6nkormanyzat ilyen jellegii kéréssel, kérdéssel.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

kozosségi életbol valo kirekesztettség, adatbazis fogyatékkal él6 lakossagrol nincs adatbazis
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd  szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szdma);

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatasa,

A falu életében jelentds szerepet t6lt be a katolikus egyhaz. A rendezvényeken a plébanos 1r is részt vesz.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valdé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

Nemesbdd és Vat kozség tarsulasban mitkodteti a Nemesb6di Gyongyvirag Ovodat.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nem relevans feladat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége;

Civil szervez6dés a ROZSA-VAT Faluszépité Egyesiilet, a nyugdijas klub, Vati Madarbarat Kor.
f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Alkalmi anyagi tamogatast nytjtanak a helyi for-profit szereplok Vat kozség rendezvényeinek
megszervezéséhez.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a
beazonositasaban, a  problémakra adekvatan valaszold6 intézkedések  megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsiban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

Az esélyegyenléségi forum létrehozasaval vonja be az Onkormanyzat a program elkészitésének
folyamatéaba a partnereket.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mitkodtet-e HEP Forumot.

Kiilon forum 1étrehozasa nem sziikséges a telepiilés méretére valo tekintettel. Az intézményvezetok és a
civil szervezetek napi kapcsolatban allnak egymassal és az onkormanyzattal. Szervezett forum az évente
— altalaban december honapban - megtartott kozmeghallgatas.

C) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési Onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan
megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetoségek
meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

a mélyszegénységben é16krol kevés adat all
rendelkezésre, nagycsaladosok életminéségének

javitasa

szocialis raszorultsag feltirasa, az
O6nkormanyzatnak nincs adata a
mélyszegénységben él6krol, akikhez
nem jutnak el az informaciok az
igényelhetd tamogatasokrol, hogy
élemindségiiket javithassak

Gyermekek

fogyatékkal ¢16 gyermekekrdl nincs adatbazis

adatbazis 1étrehozasa

az ifjusagi programok kib6vitése a helyi

miuvelddési hazban

a gyermekek az iskolan kiviili
szabadidét nem tudjak hasznosan
eltolteni, a telepiilésen szervezett
programokhoz nincs elegend6 forras

a fiatal korosztaly egymashoz kozelitése

a fiatal korosztaly képvisel6i
jelentdsen eltavolodtak egymastal,
ezért sziikség van korcsoport atfogd
rendezvények szervezésére

kozépiskolasok bevonasa a HEP-be

eléitéletek, negativ attittidok a
fiatalok nagy részénél az
esélyegyenlGségi célcsoportokkal
szemben




a teleptilés jatszotereinek fejlesztése a gyerekek kozOsségi szintereihez
kapcsolodo eszkozpark folyamatos

fejlesztése
id6s embereket érinté elszigetel6dés hazi segitségnytjtas bovitése,
IdGsek onkormanyzati programok,
kirdndulas szervezése
az édesanyak mentalis egészségét segitd az édesanyak mentalis egészségét
foglalkozasok, Mondmokas foglalkozasok, segit6 foglalkozasok, Mondmokas
Nok sportfoglalkozasok szervezése, jaték-, és foglalkozasok, sportfoglalkozasok
hasznaltruha cserebere szervezése, jaték-, és hasznaltruha
cserebere
kismamak helyzetének konnyitése kismamak kozotti kapcsolat
kialakitasa, megerdsitése. helyzetiik
konnyitése

kozosségi €letbdl valo kirekesztettség, adatbazis legytink fogékonyak masok
Fogyatékkal pontositas problémaira,

¢lok ismerjiik meg, érezziik at helyzetiiket
mar iskolas, 6vodas korban

Tobb
célcsoportot
érintd,
telepiilésszintii
megallapitas

Jovoképilink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben élok megismerjék az 6ket megilletd ellatasokat, és segitsiik oket ezekhez hozzajutni. A nagycsaladokat is tamogatni
sziikséges, hogy életmindségiik javuljon.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek felkészitését az integralt iskolai oktatasra, a tartdsan beteg/fogyatékos és halmozottan hatranyos gyermekekrél pontos adatbazis
alljon rendelkezésiinkre. A gyerekeknek megfelelden kialitott, biztonsagos kozosségi tér alljon rendelkezésére, szivesen latogassak a kozmiivel6dési rendezvényeket,
mely erdsiti helyben maradasukat, kotodéstiket telepiilésiinkhoz.

Célunk tovabba, folyamatosan odafigyelni az idosek életvitelének  javitasara, elszigetelédésiik megakadalyozasara, programok, rendezvények
bevonasaba.
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Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az 6voda (lehetdség szerint késobb bolcsdde) megfelelé mikodtetését, hogy az édesanyak mikozben visszalépnek a munka
vilagaba, biztonsagban tudhassak gyermekeiket. Elengedhetetlennek tartjuk tovabba a nék esetén a k6zosségi életben vald részvételt, akar az dnszervez6désiik
tamogatasaval, akar a Képviseld-testiileti munkaba torténd bevonassal.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kozszolgaltatasokhoz vald hozzédjutasanak segitésére a teljes akadalymentesités megoldasaval, megvaldsitasaval.
Eletkoriilményeik javitasa, egyéni nehézségeik megismerése is folyamatos feladatunk.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Intézkedés sorszama
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I. A mélyszegénységben €Ik és a romak esélyegyenlosége

a
mélyszegénységben
¢élokrdl kevés adat
all rendelkezésre,
nagycsaladosok
¢életminéségének
javitasa

szocialis a lakossag ismerje
raszorultsag meg a

feltarasa, az szolgaltatasokat
6nkormanyzatnak

nincs adata a

mélyszegénységben

¢16krol, akikhez
nem jutnak el az
informaciok az
igényelhetd
tAmogatasokrol,
hogy
életmindségiiket
javithassak

11. A gyermekek esélyegyenlésége

a fogyatékkal é16
gyermekekrdl nincs
adatbazis

felmérés pontos adatbazis

létrehozasa

Uj Roma Stratégia
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rendelet a
szocialis
ellatasokrol
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szocialis
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az
onkormanyzat
szervezeti €s
mukodési
szabalyzata
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onkormanyzati Stratégia (2010-
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a koltségvetés
tamogatasban | altal biztositott
részesitett normativak,
csaladok onkormanyzati
szamanak forrasok
nyilvantartasa,
teljeskori éves
adatbazis
megléte és
folyamatos
frissitése
az érintett humén
csaladok er6forrasok
szamanak
nyilvantartasa,
teljeskort éves
adatbazis
megléte és
folyamatos
frissitése

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat-osaga

éves
felilvizsgalattal
az intézkedés
folyamatosan
fenntarthato

éves
felulvizsgalattal
az intézkedés
folyamatosan
fenntarthato

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikddésben

esetében az egy

nem
relevans

nem
relevans
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3.

az ifjusagi
programok
kibdvitése a helyi
miivelédési hazban

a fiatal korosztaly
egymashoz
kozelitése

a gyermekek az
iskolan kiviili
szabadid6t nem
tudjak hasznosan
elt6lteni, a
telepiilésen
szervezett
programokhoz
nincs elegendd
forras

a fiatal korosztaly
képvisel6i
jelentésen
eltavolodtak
egymastol, ezért
sziikség van
korcsoport atfogo
rendezvények
szervezésére

havonta legalabb
egy ifjusagi
program
megvaldsitasa, igy
farsang, nemzeti
tinnepek,
konyvtarmozi,
gyermeknap,
majusfa
kitancolas,
Mikulas,

gyerekek, fiatalok
kozotti kapcsolat
kialakitasa,
megerositése,
szémukra
programok,
taborok,
konyvtarmozi,
kézmiives
foglalkozasok,
kalandséta, ¢l6

szervezeti €s
mitkodési
szabalyzata

2/2021 (11.26.)
onkormanyzati
rendelet a
kozmiivel6dési
feladatok
ellatasarol

2/2021 (11.26.)
onkormanyzati
rendelet a
kozmiivel6dési
feladatok
ellatasarol

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és
elemei:

a gyermekeknek
népi jatékok,
kézmiives
foglalkozasok,
eléadasok
szervezése,

Uj Roma Stratégia sportprogramok

(2019-2030) -
Nemazeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024) - "Legyen
jobb a
gyerekeknek"
Nemzeti Stratégia
(2007-2032

No6k és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenl9ségét

Eldsegité Nemzeti

Stratégia (2010-
2021) - Id6stgyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024) -
Orszagos

Fogyatékossagiigyi

Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
Teriiletfejlesztési
Koncepcid

,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

igényfelmérés, 0j
programok
szervezése, meglévo
programok tovabbi
rendszeres
megtartasa,
visszajelzés
megszervezése,
programok igazitasa
a felmertilt
igényekhez

kozmiivel6dési folyamatos | résztvevok
szakember 2027.12.31. | szama, szamuk
novekdése
polgarmester, folyamatos | programok
ovoda vezetd, 2027.12.31. | sokrétiisége,
iskola, jelenlévdk
civil szervezetek, szama,
kozmiivel6dési aktivitasa,
szakember programokon
résztvevok
visszajelzései,
azok
kiértékelése

palyazatok,
6nkormanyzati
forras,
onkéntesek,
pedagogusok,
kozmiivel6dési
szakember

programot
befogado
helyszin,
palyazatok,
onkormanyzati
forras,
onkéntes
felajanlasok

nem
relevans

klub folyamatos
miitkodtetése 5
éven keresztiil

nem
relevans

igényeknek
megfeleld
rendszeres
programok
megtartasa
magas
részvétellel
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5.

kozépiskolasok
bevonasa a HEP-be

a telepiilés
jatszotereinek
fejlesztése

elditéletek, negativ
attitiidok a fiatalok
nagy részénél az
esélyegyenldségi
célcsoportokkal
szemben

a gyerekek
kozosségi
szintereihez
kapcsoloédo
eszkdzpark
folyamatos
fejlesztése

I11. A nék esélyegyenlgsége

édesanyak
bevonasa a
kozosségi
rendezvényekbe,
¢életmddjavitas

felmérés
megszervezése

adventi
kalendarium
program
szervezése

esélyegyenlségi
célesoportokat, az
esélyegyenlGségi
programot, a
kotelez6 50 oras
onkéntes
munkateljesitése
soran a fiatalok
bevonasa az
esélyegyenlségi
program
végrehajtasaba,
iddsek latogatasa,
koszontése, nyari
taborok
lebonyolitasaban
koézremiikodés,
korrepetalas

biztonsagos és az
eurdpai
szabvanyoknak
megfeleld
jatszoeszkozok
megléte

az édesanyak
mentalis
egészségét segitd
foglalkozasok,
Mondmokas
foglalkozasok,

sportfoglalkozasok
szervezése, jaték-,

¢és hasznaltruha
cserebere

Nemesbdd
Kozség

Gazdasagi
Programja

1/2023 (11.24.)
onkormanyzati
rendelet az
onkormanyzat
koltségvetésérol

2/2021 (11.26.)
onkormanyzati
rendelet a
kozmiivelédési
feladatok
ellatasarol

,,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032),

a kisteleptilések
népesség megtartd
képességének
erésitése
infrastrukturalis
beruhazasok
tamogatasaval

Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032),

a kistelepiilések
népesség megtartd
képességének
erdsitése
infrastrukturalis
beruhazasok
tamogatasaval

N6k és Férfiak
Tarsadalmi
EgyenlGségét
El6segité Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

tajékoztatas, HEP
nyilvanossag, az 50

oras 6nkéntes munka

teljesitési
feltételeinek
megteremtése az
egyes
célesoportoknal

a jatszoterek
komyezetének és
eszkozparkjanak
folyamatos bovitése

felmérések
elvégzése

polgarmester

polgérmester

polgarmester,
kézmiivel6dési
szakember

human
er6forras, civil

kozépiskolasok | szervezetek

folyamatos | a programba
2027.12.31. | bevont
szama
folyamatos | sziilék és
2027.12.31. | gyermekek
elégedettsége
folyamatos | édesanyak
2027.12.31. | elégedettsége,
lelki és
egészségi
allapota

palyazatok,
onkormanyzati
forras,
onkéntesek

palyazatok,
onkormanyzati
forras,

civil
egyesiiletek

nem
relevans

onkéntes munka
teljesitésének
igazolasa

nem
relevans

allagmegovas,
ennek
nyomonkéovetése,
folyamatos
parkositas

nem
relevans

legalabb havi
rendszerességii
talalkozasok,

a valtozo igények
folyamatos
nyomonkovetése
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kismamak kismamak kozotti

helyzetének kapcsolat

konnyitése kialakitasa,
megerdsitése.
helyzetiik
konnyitése

1V. Az idések esélyegyenlosége

az idések elszigetel6dés,
életvitelének elmaganyosodas
javitasa,

elszigetelodésének

megakadalyozasa

emberi
kapcsolatok
javitasa, bévitése,
egymas segitése

emberi
kapcsolatok
javitasa, bovitése

V. A fogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenlésége

kozosségi életbol legyiink

vald fogékonyak masok

kirekesztettség, problémaira,

adatbazis ismerjiikk meg,
érezziik at

helyzetiiket mar
iskolas, 6vodas
korban

program
Osszeallitasa,
lehetdségek
felmérése
iskolaban,

ovodaban tartando

rendezvényre,
program
Osszeallitasa,
fogyatékkal €16k
felmérése,
bevonasa,
rendezvény
lebonyolitasa,
gyerekek
szemléletvaltozasa

10/2017
(1X.14.)

helyi rendelet a
szocialis
ellatasokrol

1/2023 (11.24.)
onkormanyzati
rendelet az
onkormanyzat
koltségvetésérol

10/2017
(1X.14.)

helyi rendelet a
szocialis
ellatasokrol

Nok és Ferfiak
Tarsadalmi
Egyenldségét
Eldsegité Nemzeti
Stratégia (2010-
2021)

Idosiigyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszagos

Fogyatékossagiigyi

Program (2015-
2025)

mondokas védond, 2027.12.31.
foglalkozasok, pedagogusok,
ruhabdrze kozmiivel6dési
szervezése referens,
Sartoris
szeretetszolgalat
munkatarsa
id8s raszorulok polgarmester, 2027.12.31.
felmérése, testiilet,
raszorulok korének | kozmiivel6dési
bovitése szakember,
nyugdijas klub
vezetdje,
Sartoris
Szeretetszolgalat
palyazatok figyelése, | polgarmester, 2027.12.31.
palyazatok irasa, intézményvezetdk,
tervezése, beadasa, kozmiivel6dési
egyeztetés az referens
intézményvezetdkkel

résztvevok human folyamatos
szama, er6forrasok
jO benyomasai

a raszorulok, humén sok résztvevo,

résztvevok er6forras, civil | folyamatos

elégedettsége | szervezetek informacidval
rendelkezni az
érintettekrol

résztvevok human és | elégedett
aktivitasa, allami lakossag,
szamanak er6forras szemléletvaltozas
novekedése

nem
relevans

nem
relevans

nem
relevans
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények Vezetdi szdméra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikodé nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmodra és esélyegyenlOségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormédnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket
és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenl@ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan valaszolo
intézkedések megfogalmazasa, sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a
HEP 1T-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e
a kittizott célok megvalosulésat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy Kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti telepiiléseken
(opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi



egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szdmara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenl6ségével egyenléségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Foérum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 0j HEP elfogadasa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Foérumok javasolt 6sszetétele:

Tagok
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a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z6s dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezet6i,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseloi,

meghatarozé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

o helyi jelzorendszeri felelds,

o a telepiilésen mitkodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

o A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelOs
intézmények, szervezetek képviseldi,

. a teleptiilés HEP referense,

o a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

o a teleptilés képvisel6-testiiletének tagjai,

o az illetékes esélyegyenl6ségi mentor,

o tankertileti kozpont képviseloje,

o kornyezo telepiilések onkormanyzati szereploi,

o jarasi jelzérendszeri tanacsado,

o egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz

kapcsolodo szervezeti egységeinek képviselodi, térségi felzarkozasi programok képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasait a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek,
illetve a l1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum els6 iilésének mihamarabbi
0sszehivasa.
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A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalodsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoéit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat honlapja, a
helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6zo rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a polgarmester
felel.
o Az ¢ feladata és feleldssége a HEP Forum Iétrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum ko6z6tti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egylittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
e Felelosségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szédmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges 1épéseket,

vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

o felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eléirasokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel
kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

e Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtikodjenek annak
megvaldsitasaban.

o Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitdinak.

e Az oOnkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztas, egytittmitk6dési kotelezettség
alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-et, annak
megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a
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beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat
annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé6 modon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Vat kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Il. Ezt kovetben Vat kdzség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része
az Intézkedési Terv) megvitatta €s ...........ccevevevinennnnn.n. szamu hatédrozatdval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



